Wir suchen in der Abteilung Deutschland, Europa am Standort Mainz, Alzey, Frankfurt, Berlin, Rostock
und Hannover eine

Seminarassistenz (m/w) im "Modellvorhaben zur Gewinnung von
Arbeitskraften aus Vietnam zur Ausbildung in der Krankenpflege"

Hintergrund und Zielsetzung:

Das Bundesministerium fur Wirtschaft und Technologie hat die Deutsche Gesellschaft fir
Internationale Zusammenarbeit (Gl1Z) GmbH mit der Durchfihrung des "Modellvorhabens zur
Gewinnung von Arbeitskraften aus Vietnam zur Ausbildung in der Krankenpflege" beauftragt. Zur
Entscharfung des Fachkraftemangels in der Krankenpflege sollen 100 junge Vietnamesinnen und
Viethamesen in finf Modellregionen in Deutschland eine auf dreijahrige Ausbildung in der
Krankenpflege durchlaufen. Bei den viethamesischen Teilnehmer/innen (TN) handelt es sich um junge
examinierte Krankenschwestern und -pfleger, im Alter von ca. 22-25 Jahren, welche lberwiegend
noch nie zuvor im Ausland waren. Damit ihnen der Einstieg in die neue Umgebung fern der Heimat
(Kultur, Land und Leute, Klima, Umgangsformen, Alltag) besser gelingt, bekommen die
Auszubildenden durch die GIZ unterstitzende Integrationshilfen angeboten.

Nach Ankunft der TN soll im Rahmen einer mehrtédgigen Einfiihrungsveranstaltung vor Ort in den
sieben Pilot-Stadten die erste Phase der Integration in Deutschland begleitet werden. Bei Einreise
weisen die TN bereits ein gute B1 bis B2 Deutschniveau vor, sodass eine Verstandigung auf Deutsch
gut funktioniert. Ziel ist es, kompakt die Voraussetzungen fur einen maoglichst raschen Einstieg in das
Berufsleben der zu ermdglichen. Im Rahmen der Einfiihrungsveranstaltung werden alltagsrelevante
Inhalte der Landeskunde im Rahmen verschiedener Formate vermittelt (z.B. Informationen zu
Wohnen, Finanzen, Mobilitat, etc.). Erganzt wird die Einflhrungsveranstaltung durch ein
Interkulturelles Training. Die Organisation und Koordination der Veranstaltung obliegt den regionalen
Projektkoordinatoren, die durch die Seminarassistenz unterstiitzt werden. Ziel ist es, neben dem
reibungslosen Programmablauf den TN einen standigen Ansprechpartner zur Verfligung zu stellen.

Zeitrahmen/Verfugbarkeit:
Ca. 1 Woche / genauer Zeitaufwand nach Absprache und in Abhangigkeit vom Standort:

Mainz: Mo 27.08. — Fr. 31.08.

Rostock: Mo 27.08. — Fr. 31.08.

Alzey: Mo 24.09. — Fr 28.09.

Frankfurt: Mo 24.09. — Fr 28.09.

Berlin: Mo 24.09. — Fr 28.09.

Hannover: Mo 24.09. — Fr 28.09.
Anforderungen

ganztagige zeitliche Verfiuigbarkeit wahrend der gesamten Einfiihrungsveranstaltung
Bereitschaft wahrend der Einfihrungsveranstaltung auch am Abend und ggf. am Wochenende
die Freizeitgestaltung der TN zu betreuen (der genaue Einsatz erfolgt in Absprache mit der
Auftraggeberin und der Gruppe)

Organisationsfahigkeiten und Kenntnisse im Projektmanagement

Sehr proaktives/lkommunikatives Wesen mit interkultureller Sensibilitat

Erfahrung und Freude in der Betreuung von internationalen jungen Gruppen

Kenntnis der Infrastruktur und Umgebung der jeweiligen Stadt sind vorteilhaft

Erfahrungen im Umgang mit den gangigen MS-Office Produkten

KONTAKT

Bei inhaltlichen Fragen wenden Sie sich gerne an:
Buse Aysen Cubuk
buse.cubuk@qiz.de
Tel.: 0228 4460-1647
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